Saksgrunnlag: Leie inn ekstern aktgr i forhold til satsningsomrade REKRUTTERING.

Rekruttering er viktig for o-sporten. Lgten o-lag v/styret gnsker i 2022 & satse pa
rekruttering. Vi ser da at vi kan trenge litt hjelp i den forbindelse.

Firmaet Spreke Opplevelser v/Emilie Westli Andersen og Amund Hagen Kristiansen kan ha
mulighet til a gjgre en jobb her med planlegging og gijennomfaring av opplegget til for
eksempel Ratassene, speiderne, foreldre/foresatte.

Dette vil medfgre en ekstra kostand for Lgten o-lag.

Budsjettet for 2022 ble godkjent pa arsmgtet 14.02.22 med et underskudd pa kr. 53 900,-.
Med en ekstra kostnad pa kr 62 500,- vil underskuddet kunne bli pa kr 116 400,-.

Budsjett er ofte vanskelig a beregne, sa regnskapet kan bli bedre, men vi haper ikke et stgrre
underskudd.

Det pkte underskuddet utgjgr ca. 7 % av totalbudsjettet, sa styret ma kunne fatte vedtak pa
dette, uten noe ekstraordinaert arsmete.






EKSTRAORDINZRT STYREM@TE 25.05.2022 LATEN O-LAG

Tilstede: Bjernar Bjsrke Olsen, Bente Elin Lilleskseth, Simen Smestad, Knut Johan
Schjerve, Marianne Rud Skjzerstad, Stine Engebakken (ref)

Saksgrunnlag: Leie inn ekstern akter i forhold til satsningsomride REKRUTTERING.

Laten o-lag ensker iht. styresak 14/22 4 sette av pkonomisk ressurs for & styrke arbeidet med
rekruttering.

Det lages et prosjekt med innkjept ledelse fra firmaet “Spreke opplevelser”.

Prosjektet har en intendert varighet ut 2023, med evaluering i forbindelse med &rsmetet i
Loten o-lag 2023.

Kravspesifikasjon/utarbeidelse av avtale ma gjores i forkant av styremete i juni 2022. @nsket
oppstart er august 2022.

Styret 1 Loten o-lag legger frem var malsetting og ber om at “Spreke opplevelser” leverer en
gjennomforingsplan for prosjektet med varighet til arsmete i 2023.

Tove-Kristin Westli, Emilie Westli Andersen og Steinar Libak var ikke tilstede ved
behandling av denne saken pga. inhabilitet ift. firmaet «Spreke opplevelser»






Samarbeidsavtale mellom Spreke opplevelser AS og Laten o-lag.

Avtalen gjelder mellom Laten orienteringslag ved nestleder Stine Engebakken og Spreke
opplevelser AS ved daglig leder Emilie Westli Andersen

Avtale innebeerer et timeantall pa 50 timer og lann p& 450 kroner per time, eksklusiv mva.

Hensikten med 4 leie inn Spreke opplevelser er & ga videre med prosjektet som har som
maélsetting a rekruttere flere aktive o-lapere og skape et godt milja.

Arbeidsoppgavene til Spreke opplevelser er & skape rekruttering og milje, hovedsakelig for
de i Ratass-alder. Viser til tidslinje for konkrete arbeidsoppgaver. Se vedlegg.

Avtalen har en varighet fra 01.08.22 til 31.01.23.

Dato og signatur
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Stine Engebakken Emilie Westli Andersen






Tidslinje aktivitet for barn og unge i Logten o-lag fra 1.august til 15.februar

Dato Aktivitet innhold Oppgave Antall timer
| - o I
Juni Lage denne tidslinja 2 timer
Starten av Legge plan for Lage arsplan for | 4 timer
august Ratass-sesongen Ratass
L | 2023 .
11.08 Kart og Markedsfgre 3 timer
kompassopplaering som kart og
pa Gryllingszetra kompass-
opplaeringskveld
for i hovedsak
Ratassforeldre,
men 0gsa andre
interesserte.
Lage kompass-
strekk pa
bedriftspostene.
For alle aldre.
Skaffe
_ | S | medhjelpere. —
18.08 Ratass Gryllingsastra | Ha ekstra fokus pd | Skaffe 4 timer
+ foreldreopplaring | kartoppleering for medhjelpere,
ratassene, Bruke tid | lage opplegg,
pa dette bide i teori | printe kart,
og som lek for henge ut poster,
ratasslgype. giennomfgre
For foreldre: laere treninga, ta inn
kartet og ta postene
kompaskurs. La de
- | provesegiskogen. |
25.08 Ratass Sagen + Ha ekstra fokus pd | Skaffe 4 timer
foreldreoppleering kartoppleering for medhjelpere,
ratassene. Bruke tid | lage opplegg,
pé dette bdde i teori | printe kart,
og som lek for henge ut poster,
ratassigype. gjennomfgre
For foreldre: |zere treninga, ta inn :
kartet og ta postene I
kompaskurs. La de f
) 1 prove seg i skogen. 1 |
01.09 Ratass Budor Klubbkapp. 2 timer [
Veere til stede
som trener,
sorge for
I oppvarming. - |
08.09 Rétass Bastdsberget 2-4 timer :
. | elleriStange? _ -
15.09 Ratass Klevfos med 4 timer |






22.09

_ Ees_mff-ra OL_ o
| Vallset/Stange?

Ratass
sesongavslutning
Loten skytterhus

N-apen i klubbkgpp,

pizzaservering og
premieutdeling.

Veere til stede
som trener,
sprge for pizza,
fikse premier

- 3”timer -

1 08.10

Klubbkgppfinale
Mosjomarka

Oktober

Ratassnatta

N-apen i klubbkgpp

Nattkob for

Ratassene i
Sk@ienhagan

Klubbkepp.
Veere til stede
som trener,
sprge for

oppvarming.

Lage opplegg,
printe kart,
henge ut poster,
giennomfgre
treninga, ta inn
postene

1,5 time

med Ratassene

“J-t_JIetreorienteirng

Felles gétu_r i skogen

pa jakt etter
juletraer, Grilling

med medbrakt mat.

Sende ut
innbydelser,
veere til stede
som turleder.

3 timer

_4_timer“

23.11

Vintertrening

Fikse opplegget
og vaere til stede
som trener.
Markedsfgre pa
forhand

3 timer

30.11

Januar

| 04.01

Vintertrening

| Spillkveld for
Ratasser

i Vintertrening N

| kveldsmat

Bretts;?ill_og_

Fikse opplegget
og veere til stede
som trener.
Markedsfgre pa
forhand

Fikse opplegget

_og veere til stede

Fikse opplegget
og veere til stede
som trener.

3 timer

2 timer

T.’) ﬁmer

11.01

Vintertrening

Fikse opplegget
og veere til stede
som trener.

3 timer

18.01

25.01

01.02

Vintertrening

Vintertrgniné

Vintenrenin_é

Fikse opplegget
og vaere til stede

somtrener.
Fikse opplegget

og veere til stede

_| som trener.

Fikse opplegge;c
og veere til stede
som trener.

3 timer

3 timer

3 timer

08.02

Vintertrening

Fikse oppiegget
og vaere til stede
som trener.

3 timer
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Det er mulig a gjgre endringer pa arbeidslista.






